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CITTA' DI CALATAFIMI SEGESTA

Libero Consorzio Comunale di Trapani

VERBALE N. 02
Oggetto: Valutazione prova scritta

Il giorno trenta del Mese di Novembre dell’anno 2018, alle ore 16,50 nei locali del I Settore, Ufficio
del Segretario Comunale, si & riunita la commissione di valutazione della procedura concorsuale per
titoli ed esami per I’assunzione a tempo indeterminato e part time 24 ore settimanali di n. 22 unita
di personale profilo: Istruttore Amministrativo Cat. C, riservata al personale in servizio presso
I’Ente, ai sensi del combinato disposto di cui all’art. 20 c. 2 del D.Lgs n. 75/2017 e dell’art. 26 L.R.
08/2018, nominata con Determinazione Sindacale n. 40 del 22/11/2018.

Sono presenti:
1. Dott. Calogero Calamia, Segretario Generale Comune di Gibellina, Presidente;
2. Dott. Gianfranco Genovese, Titolare di P.O. Comune di Paceco, Componente;
3. Dott. Giuseppe Misuraca, Titolare P.O. Comune di Partinico, Componente;
4. Prof.ssa Francesca Avena, docente di Lingue Straniere, componente aggregato per
I’accertamento delle conoscenze linguistiche.

E’ assente la Prof.ssa Rossella Minore, docente di Tecnologia, componente aggregato dejl
commissione ai fini dell’accertamento delle competenze informatiche.

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante il Dr. Pietroantonio Bevilacqua

II

La Commissione,
e richiama il proprio precedente verbale n. 01 del 24/11/2018;

e prende atto che il plico contenente le prove concorsuali, finora custodito presso la cassaforte
del Comando della Polizia Municipale, in data odierna ¢ stato consegnato dal Comandante /
Dr. Giorgio Collura alle ore 15,30 al Presidente della Commissione; S,

e constata che il predetto plico risulta ancora chiuso, sigillato e controfirmato sui lembi dai %
componenti della Commissione.

Prima di procedere all’apertura delle buste, la Commissione procede alla lettura del bando di
selezione e provvede alla formalizzazione dei criteri di valutazione delle prove.
La Commissione procede alla puntualizzazione delle modalitd di valutazione delle due prove

(scritta e orale), in attuazione dell’art. 9 del bando di concorso. A{(



PROVA SCRITTA

La Commissione evidenzia che ai candidati & stato somministrato un test di n. 10 domande a
risposta chiusa, con il sistema della scelta tra 3 alternative, individuate attraverso sorteggio tra tre
batterie effettuato in seduta pubblica prima dell’inizio della prova.

Al fini della valutazione —che avviene con procedimento meccanico- la commissione attribuisce 4
punti per ciascuna risposta esatta e 0 punti per ciascuna risposta errata o non data.

PROVA ORALE

Ciascun candidato sara chiamato a rispondere a n. 4 quesiti estratti dallo stesso da una batteria di
domande inerenti le materie previste dal bando, formulate dalla commissione prima dell’inizio della
prova e ordinate progressivamente, in modo che all’estrazione del numero X corrisponda la
domanda X, e cosi di seguito.

La commissione attribuisce per ciascuna risposta un punteggio fino a 10. Il punteggio viene
assegnato in base ai seguenti criteri di valutazione:

INSUFFICIENTE: punti 4 - risposta non data o completamente errata;

SUFFICIENTE: punti 6 - risposta corretta senza alcun riferimento specifico alle norme;

BUONO: punti 8 - risposta corretta e completa, con individuazione della normativa applicabile o
che regolamenta la materia;

OTTIMO: punti 10 - risposta corretta e completa con riferimenti di giurisprudenza e normativa
anche di livello secondario, e proprieta di linguaggio.

La Commissione precisa che si procedera alla valutazione dei titoli dopo lo svolgimento della prova
orale.

La Commissione procede all’apertura del plico contenente gli elaborati oggetto della prova scritta
ed alla valutazione degli stessi, attribuendo, ai sensi del bando di concorso, punti quattro alle
risposte corrette e punti zero alle risposte errate e/o non date.

Ad esito delle operazioni di valutazione degli elaborati, emergono i seguenti risultati:

CANDIDATO PUNTEGGIO
PROVA
SCRITTA
Agueli Tiziana 40/40
Avila Anna 40/40
Maria
Bellomo Emilio 36/40
Bianco Ignazio 40/40
Bosco Antonella 40/40
Catalano 40/40
Antonina
D’Angelo 28/40
Caterina
Di Stefano 40/40
Crocetta




Gerbino Nicolo 36/40
Grazia Giovanna 28/40
Gruppuso 28/40
Roberta

Guida Francesco 32/40
Lodato Antonino 40/40
Lorito Tania 40/40
Lucido Leonardo 40/40
Marguglio Maria 40/40
Rosa

Mazzara  Maria 40/40
Antonietta

Palmeri Salvatore 40/40
Palmeri Silvio 36/40
Pidone Liboria 40/40
Pisano Anna 40/40
Maria

Pisano Marinella 36/40
Ragona Vincenza 40/40
Simone Rosaria 40/40
Taranto  Franca 24/40
Anna

Vanella 20/40
Francesca

Vanella Giuseppe 40/40
Verghetti 40/40
Francesca

La Commissione da atto che il candidato Vanella Francesca ha ottenuto il punteggio di 20/40 e,
pertanto, non ¢ ammesso alla prova orale non avendo raggiunto il punteggio minimo di 24/40
previsto dall’art. 9 del bando di concorso.

La Commissione da atto che la busta di ogni candidato risultava debitamente sigillata e conteneva al
suo interno la busta sigillata, contenente le generalita del candidato, e il foglio delle risposte.

La Commissione completa le operazioni di valutazione della prova scritta alle ore 18,05.
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Dr. Pietroantonio Bevilacqua, segretario verbalizzante




